OZERDEN PLASTIK SANAYi VE TICARET ANONIM SIRKETI

ESAS SOZLESMESI

08.03.2000 Tarih ve 4999 Sayili TTSG’nde Kurulusu flan Edilmistir.

16.05.2000 Tarih ve 5046 Sayili TTSG’ nde Hiiseyin Nami O_zerden ve Ortaklan Adi
Ortaklig; ile Birlesme Islemi Gerceklesmistir..

20.06.2000 Tarih 439 Savih TTSG’ nde Esas Sozlesme, 6. MADDE Tadil Metni ilan
Edilmistir.

13.11.2000 Tarih 5173 Sayilh TTSG’ nde Esas Siézlesme, 3. MADDE Tadil Metni Ila_n
Edilmistir. _ _

06.07.2006 Tarih 6593 Sayih TTSG’ nde Esas Sézlesme, 6. MADDE Tadil Metni ilan
Edilmistir. '

13.12.2006 Tarih 6703 Savili TTSG’ nde Esas Sozlesme. 6. MADDE ve 18.MADDE Tadil
Metni [lan Edilmistir.

27.04.2007 Tarih 6796 Sayihh TTSG’ nde Esas Sozlesme, 6. MADDE Tadil Metni Ilan
Edilmistir.

22.01.2009 Tarih 7233 Sayil TTSG’ nde Bizodoor Insaat ve Kapi Sanavi ve Ticaret A.S
Firmasi {le. Birlesme Islemi Gerceklesmistir,

13.04.2009 Tarih 7290 Savih TTSG’ nde Esas Soézlesme. 6. MADDE Tadil Metni Ilan
Edilmistir.

18.05.2011 Tarih 7818 Savili TTSG’ nde Fsas Sézlesme, 6. MADDE Tadil Metni Ilan
Edilmisgtir.

07.03.2012 Tarih 8021 Savili TTSG® nde Esas Sozlesme, 6. MADDE Tadil Metni [lan
Edilmisgtir.

30.05.2012 Tarih 8079 Savili TTSG’ nde Esas Sozlesme, 1-2-3-4-5-6-7-8-9-10-11-12-13-14-
15-16-17-18-19-20-21-22. nci MADDELER B Tadil Metni Ilan Edilmistir.

17.07.2013 Tarih 8365 Sayih TTSG’ nde Esas Stzlesme, 1-2-3-4-5-6-7-8-9-10-11-12-13-14-
15-16-17-18-19-21-22.nci MADDELER Tadil Metni flan Edilmistir.

09.06.2014 Tarth 8586 Sayili TTSG’ nde Esas Sézlesme. 3-4-5-6-7-8-9-10-11-12-13-14-15-
16-17-18-19-20-21-22 nci MADDELER Tadil Metni flan Edilmistir.

20.06.2014 Tarih 8595 Sayih TTSG’ nde Esas Sozlesmenin 6. MADDE Tadil Metni ilan
Edilmistir.

19.01.2015 Tarih ve 8739 Savili TTSG’ nde Esas Sozlesmenin 6 ve 17. MADDE Tadil Metni

Ilan Edilmistir,




KURULUS ve KURUCULAR
MADDE 1:

Asafida adlari, soyadlart uyruklar1 ve ikametgahlart yazili kurucular arasinda bir Anonim
Sirket kurulmugtur,

1-Hiiseyin Nami Ozerden T.C. Uyruklu
Merkez Mahallesi Piyale Caddesi Biilbill Sokak No:12 Sarryer / Istanbul
2-Mustafa Nadi Ozerden T.C. Uyruklu
Mithendis Hilseyin Sokak No:33 Sariyer / Istanbul
3-Naci Tamer Ozerden T.C. Uyruklu
I.Hilmi Alantar Caddesi Defterdarlar Sitesi Yeni Levent/istanbul
4-Erkan Alug T.C. Uyruklu
Yesilce Mahallesi Halil Rahman Caddesi 4/3 4.Levent/Istanbul
5-Miige Nalbantoglu T.C. Uyruklu
Libadiye Caddesi Unla Sokak No:4/3 Levent/Istanbul

SIRKET’IN TICARET UNVANI
MADDE 2.

Sirket’in Ticaret Unvani; Ozerden Plastik Sanayi ve Ticaret Anonim Sirketi’ dir.

AMAC ve KONU

MADDE 3:

Sirketin amag ve konusu baslhica sunlardir;
IMALAT ILE ILGILI OLARAK:

3.1 Altminyum Folyo laminasyonu ile izolasyon levhasi imali ile polietilen stinger
imalatlarimin ihracim ve ithalini yapmak

3.2 Polietlen Balonlu Naylon ambalaj malzemesi imali ile polipropilen den bariyerli
koeksirlisyon ambalaj filmi imalleri pazarlama ihracat ve ithalatt bagta olmak tizere plastik,
bakalit PVC, PC ve cbonit ile melamin ve poliyamid den olusan her tiirlii mamuller elektrik
malzemeleri ile bu maddede bahis konusu olan kimyasal maddelerin de ham madde ve yart
mamul hallerinin de ithalat1 ve ihracati, imalaty, alim1, satimi pazarlamasin: yapmak.

3.3 Zirai seracilik ile her tiirlii sebze, meyve ve gigek gibi triinlerin ambalajim yaparak
pazarlamasin, ihraciny, ithalatim yapmak.

3.4 Sirketimizin konusu ile ilgili olarak naylon veya plastik malzemelerin Gizerlerine apreleme
kaplama yapmak balonlu naylon ile ilgili gadir branda malzemeleti tiretmek ¢adr imal etmek.

3.5 Kauguk, plastik ve ambalaj sanayinde kullamlan her tiirlii makine , cihaz , yedek parca,
alet, edevat, aksesuarlar ile ekipmanlann ve sarf malzemelerinin de yurt i¢t ve yurt disi
pazarlamas: alim-satimi, imalat, ithalat1 ve ihracatin yapngak. ~
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AMBALAJ ILE ILGILI OLARAK:

3.6 Sirket her tiirlii gida maddesinin geker ve sekerli ve kakaolu mamuller, yas sebze ve
meyveler, temizlik malzemeleri, parflimeri malzemeleri ve her nevi kuruyemis cesitleri, un,
yag, sabun, deterjanlarin, konserve et ve et iiriinleri, hayvan iirlinleri, siit, yogurt, peynirlerin,
kuru sogan ve patateslerin paketlemelerini yaparak ithalatim ve ihracatuu pazarlamasim
yapmak.

3.7 Her tiirlii gida maddesi, tarimsal iriinler, hububat , bakliyat, baharat yas ve kuru sebzeler
ve meyveler konserve, su her tiirli alkolsiiz mesrubatin ambalajlanmasim, alim satimn ve
dagitimint yapmak.

INSAAT SEKTORU ILE ILGILI OLARAK:

3.8 Kum ¢akil ¢cimento tugla kiremit asmolen ates verebilir, alabilir, miilkiyeti Sirkete veya
lilincli sahuslara ait gayrimenkuller lizerinde Sirket veya bagh ortakliklan veya diger {i¢tinci
kigiler lehine bagta ipotek ve rehin olmak tizere her tiirlt ayni veya sahsi haklar tesis edebilir,
kendi lehine ipotek ve rehin alabilir ve diger ayni haklan tesis edebilir, bunlar1 fek’edebilir,
Hak ve alacaklarim tahsili ve temini i¢in ayni hak tesis edebilir ve satabilir. Sirket varliklan
lizerinde garanti, kefalet ve bunlarla sinirh kalmaksizin her tiirlii teminat tesis edebilir.
Sirketin kendi adna ve iiclineli kigiler lehine teminat, garanti, kefalet vermesi veya ipotek
dahil rehin hakk: tesis etmesi hususlarinda Sermaye Piyasasi mevzuatt hiikiimlerine uyulur.

3.15 Sirket, her tiirlii makina, cihaz, ekipman, motorlu arac, hammadde, var1 mamill mal ve
malzeme ithal ve ihrag edebilir, isletebilir, alim ve satimini yapabilir., finansal yoliarla iktisap
edebilir, kiralayabilir, kiraya verebilir, iigiincii kisi ve kuruluslarla mevzuata uygun olmak
kaydiyla her tirlii s6zlesme yapabilir.

3.16 Sirket, kendi veya sermaye yonetimine katildig1 sirketlerin ve bunlara bagli kurum ve
igletmelerin ihtiyaglar icin bankalardan, dis kredi mtiesseseleri ve firmalardan teminatly veva
teminatsiz kisa, orta veya uzun vadeli krediler alabilir, Sermaye Piyasasi mevzuatiun drtiili
kazang aktanmina iliskin hiikiimlerine aykinlik teskil etmemek kaydiyla ve kendi amag ve
konusu aksatmayacak sekilde sermayelerine veya yonetimine katildig: sirketlere ve bunlara
bagh kurum ve isletmelere miinhasir olmak ve aracilik. yapmamak kaydiyla teminath veya

teminatsiz finansman saglayabilir. Isbu halde Sermaye Piyasasi Mevzuatinda ongoriilen
diizenlemeler saklidir.

3.17 Sirketin istigal konusu ile ilgili olarak ve bilciimle nedenlerle yurtigi veya yurtdisinda
kamu ve 6zel kesim tarafindan agilan ihalelere katilabilir, teklif verebilir, ihale alabilir,
alinmus ihalelere katilabilir, ihaleden gekilebilir, ihaleleri ticiincii sahslara devredebilir veya
ihaleleri tiglincii sahislardan devralabilir, gerekli taahhiit islemlerini yerine getirebilir.

3.18 Amag ve konusu ile ilgili her tiirlii mali, ticari ve smai islemleri icra edebilir, teknik
yardim, proje, lisans, ihtira berati, marka, model, ticaret unvani, resim, know- how, good-will,
royality gibi gayri maddi haklar1 iktisap edebilir, {izerlerinde her tirlii tasarruflarda
bulunabilir, bunlar ve diger sinai miilkiyet hakki veren anlasmalari yerli ve yabanci firmalarla
yapabilir, devir ve ferag edebilir.

3.19 Sermaye Piyasast Kanunu ve ilgili mevzuat hitkiimlerine bagl kalmak kaydiyla Sermaye
Piyasasi Kurulw’'nun ortiilii kazang aktarimi diizenlemelerine aykinlik teskil etmemesi,
gerekli ozel durum agiklamalarmn yapilmast ve yil iginde yapilan bagislarin genel kurulda
ortaklarin bilgisine sunulmasi sartiyla, kendi amag ve konusunu aksatmayacak sekilde genel
biitgeye dahil dairelere, katma biiteli idarelere, il 6zel idarelerine, Bakanlar Kurulu’nca vergi
muafiyeti taninan vakiflara, kamu menfaatlerine yararli sayilan derneklere, bilimsel aragtirma
geligtirme faaliyetinde bulunan kurum ve kuruluslara, finivegsitelere, dgretim kurumlarina ve
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bu gibi kisi veya kurumlara yardim ve bagista bulunabilir. Yapilacak bagslarin tst smm
genel kurul tarafindan belirlenir.

3.20 Finansman ihtiyaglan dogrultusunda yurtici yada yurtdigi finans kurumlar: basta olmak
tizere kredi, leasing, tahvil ihrac1 basta olmak tizere her tiirlii bor¢ ve sermaye finansmam
trtinleri kullanarak gerekli kaynaklarn Sermaye Piyasasi Mevzuat: ile Tiirk Ticaret Kanunu’na
uygun olarak temin edebilir. Bu kaynaklarin temini igin her tiirlii anlagmalar yapabilir,
borglandirici islemler gergeklestirebilir, gerekli destek hizmetlerini alabilir ve yapilan bu
iglemleri ortadan kaldiricr ipotek fek’i tiirii islemleri gerceklestirebilir. Sermaye Piyasast
mevzuatina uyulur.

3.21 Jirketin ama¢ ve konusunda degisiklik yapilmast halinde, Sermaye Piyasas: Kurulu ve
T.C. Gumriik ve Ticaret Bakanhg ile yasalarin ongordiighi diger mercilerden gerekli izinler
alinmasi zorunludur. '

Sirket faaliyetleri Sermaye Piyasasi Kanunu’nun 21. maddesine uygun olarak, 6rtiilti kazang
aktarmmna sebebiyet vermeyecek sekilde sermaye piyasast mevzuatma uygun olarak
yuriitillecek ve yatirimcilarn aydinlatilmasini teminen Sermaye Piyasas1 mevzuat: uyarinca
gerekli 6zel durum agiklamalar: yapilacaktir.

SIRKETIN MERKEZ VE SUBELERT
MADDE 4:

Sirket’in Merkezi ISTANBUL ili SARIYER il¢esindedir, Adres: Huzur Mahallesi Ayazaa
Cendere Caddesi No:8 SARIYER/ISTANBUL adresindedir.

Adres degisikliginde yeni adres, ticaret siciline tescil ve Tiitkiye Ticaret Sicil Gazetesi’nde
ilan ettirilir. Ayrica Sermaye Piyasasi Kurulu ile Giimriik ve Ticaret Bakanligi’na da bildirilir,
Tescil ve ilan edilmis adrese yapilan tebligat Sirkete yapiimus sayulir.

Tescil ve ilan edilmis adresinden ayrilmis olmasina ragmen, yeni adresini siiresi icerisinde
tescil ettirmemis Sirket igin bu durum fesih sebebi sayilir,

Sirket Sermaye Piyasast Kurulu ve Giimriik ve Ticaret Bakanligi’na bilgi vermek ve gerekli
izinleri almak sartryla Yonetim Kurulu karart ile Tiirk Ticaret Kanunu ve ilgili diger mevzuat
hiikiimlerine gére yurt iginde ve yurt dismda subeler, irtibat biirolari, ek ig yerleri, acente ve
miimessillikler agabilir.

SURE
MADDE 5:

Sirket siiresiz olarak kurulmu;.tﬁr.

SERMAYE VE PAYLARIN NEV’I VE DEVRIi
MADDE 6:

Sirket, 6362 sayil Sermaye Piyasasi Kanunu hiikiimlerine gore kayith sermaye sistemini
kabul etmis ve Sermaye Piyasas: Kuruluw’nun 10.04.2014 tarih ve 11/337 sayili izni ife kayith
sermaye sistemine gegmistir, :

Sirketin kayith sermaye tavani 30.000.000-TL (OtuzmilyonTirkLiras1) olup, by sermaye her
biri 1 TL (BirTirkLirasi) itibari degerde 30.000.0¢0 (Ofuzmilyon) paya béliinmiistiir,




Sermaye Piyasas1 Kurulu tarafindan verilen kayitlt sermaye tavam izni, 2014-2018 yillar (5
y1l) igin gegerlidir. 2018 yili sonunda izin verilen kayith sermaye tavanina ulagilamanmus olsa
dahi, 2018 yilindan sonra Yénetim Kurulu’nun sermaye attirim karart alabilmesi igin; daha
nce izin verilen tavan ya da yeni bir tavan tutar1 ig¢in Sermaye Pivasast Kurulu’ndan izin
almak suretiyle Genel Kurul’dan S yili gecmemek {izere yeni bir siire igin yetki alinmasi
zorunludur. S6z konusu yetkinin alinmamasi durumunda yonetim kurulu karart ile sermaye
artinim yapilamaz, Sirketin ¢ikarilmig sermayesi 7.010.000 TL (YedimilyononbinTirkLirast)
olup s6z konusu ¢ikarilmis sermayesi muvazaadan ari sekilde tamamen Sdenmistir. Bu
sermaye  her biri 1 (Bir) Tiirk Lirast itibari  degerde  1.950.000
(Birmilyondokuzyiizellibin) adet A grubu nama yazih ve 5.060.000 (Besmilyonaltmisbin)
adet B grubu hamiline yazili pay olmak iizere toplam 7.010.000 (Yedimilyononbin) adet
paya biliinmiistiir.

Ana sozlesmenin 8. 13. ve 20. Maddelerinde ifade edildigi iizere (A) grubu paylarin ydnetim
kurulu tiyelerinin segiminde aday g@sterme imtiyazi, genel kurul toplantilarinda oy hakk
imtiyaz, tasfiye karan alinmasmda ve tasfiye memurlarm aday gbsterme imtiyaz vardir. (B)
Grubu hamiline yazili paylara ise &zel bir hak veya imtiyaz tamnmamistir. Cikarilan paylar
tamamen satilarak bedelleri 6denmedikge veya satilamayan paylar iptal edilmedikge yeni pay
cikarilamaz.

Sermayeyi temsil eden paylar kaydilestirme esaslar gergevesinde kayden izlenir.

Yapilacak sermaye artinmlarinda aksi kararlastiriimadik¢a (A) Grubu paylar karsiliginda (A)
Grubu, (B) Grubu paylar karsthiginda (B) Grubu paylar ¢ikartilir. Sermaye artirrmlarinda yeni
pay alma haklarinin kisitlanmast durumunda (A) grubu pay ¢ikanlmaz, sadece (B) grubu
hamiline yazili paylar ihrag edilir. Sermaye arttmmlarinda yeni pay alma haklan
kisitlanmaksizin  yapilacak bedelli sermaye arttirimlannda sadece B Grubu pay ihrag
edilmesine karar verilmesi durumunda A Grubu pay sahiplerine sermayedeki paylar: oraminda
B Grubu pay alma hakki verilir. Bedelsiz sermaye artirimi yaptlmasi durumunda cikarilacak
bedelsiz paylar grup ayrimi yapimaksizin artinim tarthindeki meveut biitlin paylara paylart
oraninda esit olarak verilecektir.

A Grubu imtiyazli pay sahiplerinin haklarim ihlal eden genel kurul kararlarinin imtiyazli pay
sahipleri kurulunca onaylanmasi gerekir, Ilgili hususlarda T.T.K. 454 madde hiikiimleri
uygulanir. A Grubu nama yazili ve B Grubu hamiline yazili paylar serbestce devredilebilir,

Yonetim Kurulu, Sermaye Piyasas: Kanunu hikiimlerine uygun olarak gerekli gordiigii
zamanlarda, kayith sermaye tavanina kadar yeni pay ihra¢ ederek ¢ikarilmig sermayeyi
arttirmaya, imtiyazl pay sahiplerinin haklarinin kisittanmasi ve pay sahiplerinin yeni pay
alma hakkuun simrlandirimas: ile primhi veya nominal degerinin altinda pay thraci
konularnda karar almaya yetkilidir. Yeni pay alma kisitlama yetkisi pay sahipleri arasinda
egitsizlige yol acacak sckilde kullanilamaz.

Sirket’in sermayesi, gerektiginde Turk Ticaret Kanunu ve Sermaye Piyasasi1 Mevzuati
hiikiimleri ¢ergevesinde artirilabilir veya azaltilabilir.

TAHVIL VE DiG‘ER BORCLANMA ARACI NITELiGINDEKI SERMAYE, PIYASASI
ARACLARININ iHRACI

MADDE 7:

Sirket Turk Ticaret Kanunu, Sermaye Piyasasi Kanunu ve ilgili mevzuat hiikiimlerine uyarak
yurt iginde ve yurt diginda satilmak tzere tahvil ve diger borglanma araci niteligindeki
sermaye piyasasi araglarim ihrac edebilir, ‘

Yonetim Kurulu Sermaye Piyasast Kanunu’nun 31/ finfley borglanma aract

5/11




niteliindeki sermaye piyasas: araglarim ihrag yetkisine sahiptir.

YONETIM KURULU VE SURESI:
MADDE §:

Sirket’in isleri ve idaresi, Tiirk Ticaret Kanunu’nun hitkiimlerine gore secilecek en az 5 (Bes)
liyeden olugacak bir Yonetim Kurulu tarafindan yiriitiliir. Yonetim kurulunda icraci ve icract
olmayan iycler bulunur ve tyelerinin ¢ogunlugu icrada gorevli olmayan tiyelerden olusur.
Yonetim Kuwrulu fiyelerinin en fazla yarisi (A) grubu pay sahiplerinin ¢ogunlugunun
gosterecei adaylar arasindan Genel Kurul tarafindan secilir. Yénetim kurulu iiye sayisin
tek say: olarak belirlenmesi halinde, (A) grubu pay sahiplerinin gogunlugunun gdsterecegi
adaylar arasindan segilecek liye sayisi, yonetim kurulu tye sayisinn yarisina tekabil eden
kiistiratli sayimun asag1 dogru en yakmn tam saylya yuvarlanmas: suretiyle tespit edilir. (A)
Grubu pay sahiplerinden olugan Imtiyazli Paylar Genel Kurulu Yonetim Kurulunum secilecegi
Genel Kurul tarihinden 6nce Yonetim Kuruluna gosterecekleri adaylart belirlemek icin
toplanacaktir. Yonetim Kurulu adaylan, (A) Grubu pay sahiplerinin her birinin gésterecegi
adaylar arasindan oy ¢oklugu ile belirlenecektir. Belirlenen Yénetim Kurulu adaylarnnin
isimleri, Genel Kurul toplantisindan 6nce, Sirket’e bildirilmek zorundadir. Imtiyazh pay
sahipleri, Yonetim Kurulu’na aday gésterilecek adaylar izerinde oy ¢oklugu ile anlasamazlar
ise, Imtiyazli Paylar Genel Kurulunda her bir imtiyazh pay sahibinin onerdigi isimler genel
kurul toplantisindan énce Sirket’e bildirilir ve yonetim kurulu tiyeleri bu isimler arasindan
Genel Kurul tarafindan segilir. Yonetim Kurulu Uyeleri Tiirk Ticaret Kanunu hikiimleri
dairesinde genel kurul tarafindan en gok g yil icin gérev yapmak fizere secilebilirler. Stiresi
biten liye yeniden secilebilir. Segilen yOnetim kurulu tiyeleri gorev siiresinin sonunda Genel
Kurul tarafindan yeni ySnetim kurulu tiyeleri se¢ilip bu karar Ticaret Sicili’ne tescil edilene
kadar gérevlerine devam ederler. Yonetim Kurulu tiyeliklerinden birinin herhangi bir nedenle
bosalmas: halinde yerine Tiirk Ticaret Kanunu ve Sermaye Piyasasi mevzuatinda belirtilen
kanuni sartlan haiz bir kisi, gegici olarak bu liye yerine ilk toplanacak Genel Kurul’un
onayina sunulmak iizere Yénetim Kurulu tarafindan secilir. 86z konusu kisi, ityeligi Genel
Kurul tarafindan onaylanmak kosulu ile yerine segildigi kisinin siiresini tamamlar. Bir tiizel
kisi yénetim kuruluna Gye secildigi takdirde, tiizel kisiyle birlikte, tiizel kisi adina, tizel kisi
taralindan belirlenen, sadece bir gercek kisi de tescil ve ilan olunur; aynca, tescil ve ilanin
yapilmig oldugu, Sirketin internet sitesinde hemen agiklanir. Tiizel kigi adina sadece, bu tescil
edilmig kisi toplantilara kaulip oy kullanabilir, Yénetim Kurulu liyeleri glindemde ilgili bir
maddenin bulunmasi veya giindemde madde bulunmasa bile hakh bir sebebin varhg: halinde,
genel kurul karariyla her zaman gorevden alinabilirler. Yénetim kurulu tiyesi olan tiizel kisi,
kendi adina tescil edilmis bulunan kigiyi her an degistirebilir. Tiirk Ticaret Kanunu’'nun ve
Sermaye Piyasas: Kanunu ve mevzuatinin ybnetim kurulunun niteliklerine yénetim kurulu
tiyelerinin sorumluluklarina iliskin hitkiimleri saklidir. -

YONETIM KURULU UCRETLERI
MADDE 9

Yonetim Kurulu Uyelerinin {icretlerinin tespiti i¢in genel kurul toplantisinda ayri bir madde
olarak ortaklarin bilgisine sunularak pay sahiplerine bu konuda goriis bildirme imkam tanmir
ve genel kurulea goriisiiliir. Yonetim kurulu tyelerine verilecek ticret genel kurulun bu yénde
verecegi karara baghdir,
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SIRKETIN TEMSIL VE ILZAMI, YONETIM KURULU UYELERI’NIN GOREV
TAKSIMI:

MADDE 10:

Sirket, Yonetim Kurulu tarafindan yonetilir ve temsil olunur. Tiirk Ticaret Kanununda ver
alan istisnai hiikiimler saklidr,

Sirketin yonetim ve disariya kars1 temsili Yonetim Kurulu’na aittir. Sirket tarafindan verilecek
biitiin belgelerin ve yapilacak sdzlesmelerin gegerli olabilmesi igin, bunlann sirketin unvan
altina konmus ve sirketi temsile ve ilzama yetkili kisi veya kisilerin imzasiu tasgimast
gereklidir. '

Yonetim Kurulu, se¢imini miiteakip ilk toplantisinda bir bagkan ve bulunmadig: zaman ona
vekalet etmek tizere bir bagkan vekili seger. Gorev siiresi dolmus bulunan baskan ve baskan
vekilinin tekrar se¢ilmeleri miimkiindiir.

Yonetim Kurulu, Tiirk Ticaret Kanunu’nun 375. maddesinde yer alan devredilemez girev ve
yetkiler ile difer maddelerdeki devredilemez gdrev ve yetkiler sakl kalmak tizere, yonetimi
kismen veya tamamen bir veya birkag Yonetim Kurulu iiyesine veya iigiincti kisiye
devretmeye yetkilidir. Bu durumda, yénetim kurulu Tiirk Ticaret Kanunuwnun 367/1%inci
maddesine uygun bir yénerge diizenler.

Yonetim Kurulunun alacagy karar tizerine, Tiirk Ticaret Kanunu’nun 375. maddesinde yer
alan devredilemez gérev ve yetkiler sakli kalmak tizere, TTK 370. madde hiikiimleri
uyarinca, $irketin temsil yetkisi tek imza ile yénetim kurulu tiyelerinden birine ya da bir veya
daha fazla murahhas {iyeye veya midiir olarak iigiincii kigilere devredilebilir Temsil
yetkisinin tek bir kigiye birakilmas: halinde, bu kisinin Yénetim Kurulu iyesi olmasi sarttir.
Temsile yetkili kigileri ve bunlarin temsil sekillerini gdsterir karar ticaret sicilinde tescil ve
ilan edilmedikge, temsil yetkisinin devri gecerli olmaz. Temsil yetkisinin siirlandiriimasi, iyi
niyet sahibi figiincli kigilere karsi hiiktim ifade etmez; ancak, temsil yetkisinin sadece
merkezin veya bir subenin islerine dzgiilendigine veya birlikte kullanilmasina iliskin tescil ve
ilan edilen sinirlamalar gegerlidir. Tiirk Ticaret Kanunu’nun 371. 374. ve 375.’nci maddesi
hiiktimleri sakhdur.

YONETIM KURULU TOPLANTILARI
MADDE 11:

Yonetim Kurulu $Sirket isleri lizum gosterdikee toplanir. Ancak en az ayda bir defa
toplanmasi mecburidir. Toplantilarda her fiyenin bir oy hakki vardir. Yonetim Kurulunun
toplant: giindemi Y6netim Kurulu Bagkam tarafindan tespit edilir, Yonetim Kurulu Karar: ile
giindemde degisiklik yapilabilir.

Fevkalade durumlarda iiyelerden birisinin yazili istegi tizerine Bagkan Yonetim Kurulunu
toplantiya ¢agirmazsa, liyeler de res’en cagr yetkisine haiz olurlar. Toplanti yeri Sirket
merkezidir. Ancak Yonetim Kurulu, karar almak sarti ile bagka bir yerde de toplanabilir.
Yonetim Kurulu tiye tamsayisinun ¢ogunluguyla toplanir ve kararlarim toplantiya katilanlarn
¢ofuntuguyla alir. Bu kural yonetim kurulunun elektronik ortamda vapilmas: halinde de
uygulamir. Oylar, esit oldugu takdirde, o konu gelecek toplantiya birakilir, ikinei toplantida da
esitlik olursa s6z konusu Gneri reddedilmis sayilir. /

W
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Tiirk Ticaret Kanunu’nun 390. maddesi 4. fikras1 uyarmea tiyelerden biri toplant1 yapilmasi
talebinde bulunmadikea, bir tiyenin yaptigl Oneriye, diger lyelerin muvafakatlerini yazili
olarak bildirmeleri suretiyle de karar alinabilir. Yoénetim Kurulu’nda oylar kabul veya ret
olarak kullanthr. Ret oyu veren, kararm altina ret gerekgesini yazarak imzalar. Yonetim
Kurulu tyeleri birbirlerini temsilen Oy veremeyecekleri gibi, toplantilara vekil araciligiyla da
katilamazlar, Yénetim Kurulu toplantilart fiziki ortamda ya da elektronik ortamda da
yapilabilir,

Sirketin Yonetim Kurulu toplantisina katilma hakkina sahip olanlar bu toplantilara, Tiirk
Ticaret Kanununun 1527 nci maddes uyarinca elektronik ortamda da kanlabilir, Sirket,
Ticaret $irketlerinde Anonim Sirket Genel Kurullan Diginda Elektronik Ortamda Yapilacak
Kurullar Hakkinda Teblig hiikiimleri uyarinca hak sahiplerinin bu toplantilara elektronik
ortamda katimalarina ve Oy vermelerine imkan taniyacak Elektronik Toplanti Sistemini
kurabilecegi gibi bu amag i¢in olusturulmus sistemlerden de hizmet satin alabilir. Yapilacak

DENETIM
MADDE 12:

Sirketin ve mevzuatta ongodritlen diger hususlarin denetimi hakkinda, Tiwk Ticaret
Kanunu’nun ve Sermaye Piyasast Mevzuatinimn ilgili maddeleri uygulamr.

GENEL KURUL
MADDE 13:

Pay sahipleri sirket islerine iligkin haklarini genel kurulda kullanirlar. Pay sahiplerinin, genel
kurul digmdaki bilgi alma ve inceleme hakki saklidir. Genel Kurul Olagan ve Olaganiistii
olarak toplanir. Olagan Genel Kurul, sitketin hesap devresinin sonundan itibaren {i¢ ay icinde
ve yilda en az bir defa toplanir ve Tiirk Ticaret Kanunu’nun 409, ve 413, maddesi hitkmii gz
oniine alinarak Genel Kurulu toplanttya ¢agiran tarafindan hazirlanan giindemdeki konular
gorliglip  karara bagiar. Sermaye Piyasast Kurulu’nun gortigiilmesini veya ortaklara
duyurulmasim istedigi hususlar, giindeme baglhlik ilkesine uyulmaksizin genel kurul
gundemine alinmak zorundadir.

Olagantistii Genel Kurul sirket islerinin gerektirdigi hallerde toplanarak gerekli kararlar1 alir,
Olaganiistii Genel Kurulun toplanma yeri ve zamam usuliine gore ilan olunur.

Yonetim Kurulu, genel kurul ¢alismalarina iliskin esas ve usullerin belirlenmesine yonelik i¢

yonerge hazirlar. I¢ yonerge genel kurul tarafindan onaylanir ve ticaret siciline tescil edilir.

yonerge, kanunlarin izin verdigi duromiar disinda, ortaklarin genel kurula katiima, oy
kullanma, dava a¢ma, bilgi alma, inceleme ve denetleme gibi vazgecilemez nitelikteki
haklari, toplant: bagkanlizimn kanunlardan kaynaklanan gdrev ve yetkilerini sinirlandrran

yaywlanan ilanla gagirihr, By ¢agn ilan ve toplanti giinleri harig olmak iizere, toplant
tarihinden en az tg hafta dnce yapilir.  Gene] Kurul toplantilarina davette Tirk Ticaret
Kanunu’nun 410 ve 411 hikiimleri uygulanir. Genel Kurul pplantllarmda oylar, Sermaye
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Piyasas1 Kurulu diizenlemeleri cergevesinde vekaleten kullanilanlan da belirleyen belgeler
gosterilerek el kaldirilmak suretiyle verilir. Ancak hazir bulunan pay sahiplerinin temsil
ettikleri sermayenin yirmide birine sahip olanlarin istegi {izerine gizli oya basvurmak gerekir.
Olagan ve olaganiistii genel kurul toplantilarinda hazir bulunan (A) grubu pay sahiplerinin
veya vekillerinin her bir pay igin 15(OnBes) oy hakks, (B) grubu pay sahiplerinin veya
vekillerinin her bir pay igin 1 (Bir) oy hakk: vardir. Genel kurul toplantilarinda pay sahipleri
kendi aralarindan veya harigten tayin edecekleri vekil vasitasiyla temsil olunabilirler. Sirkette
pay sahibi olan temsilciler kendi oylarindan bagka temsil ettikleri ortaklarin sahip oldugu
oylari da kullanmaya yetkilidirler. Yetki belgesinin seklini Sermaye Piyasast Kurulu
diizenlemeleri gergevesinde yonetim kurulu belirler. Yetki belgesinin yazili olmas: sarttir.
Temsilei, yetki devreden ortagin yetki belgesinde belirtilmis olmasi kaydiyla, oyu, devredenin
istegi dogrultusunda kullanmak zorundadir, Vekaleten oy kullanilmas: konusunda Tiirk Ticaret
Kanunu ve Sermaye Piyasasi mevzuatina uyulur. Bir payin birden fazla malikinin bulunmas:
halinde ancak bir temsilci marifetiyle oy haklarini kullanabilirler. Genel kurul toplantilarinin
sirketin merkez adresinde yapilmasi esastir. Ancak genel kurul toplantilari sirket merkezinin
bulundugn miilki idare biriminin (il veya ilge) bagka bir yerinde, toplantiya ait davette
belirtilecek bagka bir adreste de yapilabilir. Genel Kurul toplantilarinda aranacak toplanti ve
karar yeter sayilar: hakkunda Sermaye Piyasasi Kanunu, Tiirk Ticaret Kanunu diizenlemeleri
uygulamr.

Pay sahipleri, Tiirk Ticaret Kanunu, Sermaye Piyasast Kanunu ve mevzuat ile yiiriirliikte
bulunan sair mevzuata uygun olarak genel kurul toplantisina katilabilirler. Genel Kurul, Tirk
Ticaret Kanunu, Sermaye Piyasast Kanunu ve sair mevzuatm kendisine tamdifr yetkileri
kullanir ve gorevleri yerine getirir.

TOPLANTIDA BAKANLIK TEMSILCISININ BULUNMASI
MADDE 14:

Sirketin olagan ve olagan istii genel kurul toplantiarinda Giimriik ve Ticaret Bakanligi
Temsilcisi’nin bulunmasi ve toplanti tutanaklarim ilgililer ile birlikte imzalamast sarthir.

Temsilei’nin giyabinda yapilacak Genel Kurul toplantilarinda almacak kararlar ve Bakanhk
Temsilcisi’nin imzasini tagimayan toplanti tutanaklari gegerli degildir.

ILANLAR
MADDE 15:

Kanunen sirket tarafindan ilan edilmesi zorunlu olan hususlar, Tiirk Ticaret Kanunu’nun ilgjli
hiikiimleri ve bu kanun ¢ergevesinde ¢ikarilan yonetmelik, tebligler, Sermaye Piyasasi Kurulu
diizenlemeleri ile tabi olunacak diger mevzuat hitkiimlerine uygun olarak belirtilen siirelere
uyulmak kaydiyla ilan edilir. Diizenlemelerde ilan yeri belirtilmeyen hususlar Sirket internet
sitesinde ilan edilir. Genel kurul toplant: ilan:, mevzuat ile Sngoriilen usullerin yamt sira,
miimkiin olan en fazia sayida pay sahibine ulasmay: saglayacak, elektronik haberlesme dahil,
her tiirl iletisim vasitas: ile Kamuyu Aydmlatma Platformu’nda ve sirketin internet sitesi de
dahil olmak tizere Sermaye Piyasas: Kurulu'nca belirlenen diger yerlerde genel kurul toplants
tarthinden asgari {i¢ hafta énceden yapilir,

Turk Ticaret Kanunu'ndan ve Sermaye Piyasast mevzuatindan kaynaklanan diger ilan
yikiimliiliikleri saklidir. ) ’
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HESAP DONEMI
MADDE 16:

Sirket hesap yilt Ocak aymin birinci giniinden baglar ve Arahk ayinin sonuncu giinii sona
erer.

KARIN TESPITi VE DAGITIMI
MADDE 17:

Sirketin faaliyet donemi sonunda tespit edilen gelirlerden, Sirketin genel giderleri ile muhtelif
amortisman gibi girketge Sdenmesi veya aynlmast zorunlu olan miktarlar ile sirket tiizel
kisiligi tarafindan &denmesi zorunlu vergiler digiilditkten sonra geriye kalan ve sermaye
piyasast mevzuatma uygun olarak hazirlanan yillik bilangoda goriilen net dénem kari, varsa
gegmis yil zararlarinin diigtilmesinden sonra, sirastyla agagida gosterilen sekilde tevzi olunur:

Genel Kanuni Yedek Akce:

a} Tiirk Ticaret Kanunu’nun 519 uncu maddesi hitkiimlerine gore gikarilmig sermayenin
ytzde yirmisine ulagincaya kadar %35 genel kanuni yedek akceye ayrilir.

Birinei Kéir Pavi:

b) Kalandan, varsa yil iginde yaptlan bagis tutarinin ilavesi ile bulunacak meblag
tizerinden, Tirk Ticaret Kanunu ve sermaye piyasast mevzuatina uygun olarak birinci kir pay
ayrilir.,

¢} Yukandaki indirimler yapildiktan sonra, Genel Kurul, kir payinin, yénetim kurulu
tyeleri ile sirket ¢alisanlarna ve pay sahibi disindaki kisilere dagitilmasina karar verme
hakkina sahiptir.

ikinci Kar Pavi:

d) Net dénem karindan, (a), (b), ve (c) bentlerinde belirtilen meblaglar diistiikkten sonra
kalan kismi, Genel Kurul, kismen veya tamamen ikinci kir pay1 olarak dagitmaya veya Tiirk
Ticaret Kanunuw’'nun 521’inci maddesi uyarinca kendi istegi ile ayirdign yedek akce olarak
ayirmaya yetkilidir.

Genel Kanuni Yedek Akce:

¢) Pay sahipleriyle kara istirak eden diger kimselere dagitilmass kararlagtinilmis olan
kisimdan, sermayenin % 5°i oraninda kar pay1 diisiildiikten sonra bulunan tutarin onda biri,
Turk Ticaret Kanunu'nun 519’uncu maddesinin 2’nci fikras: uyarinca genel kanuni yedek
ak¢eye eklenir.

TTK’ya gore ayrilmasi gereken yedek akgeler ile esas sozlesmede veya kér dagitim
politikasinda pay sahipleri icin belirlenen Kkar pay1 aynlmadikga; bagka yedek akge
aynlmasina, ertesi yila kar aktarilmasina ve ybnetim kurulu diyelerine, girket calisanlarina ve
pay sahibi disindaki kisilere kdrdan pay dagitilmasina karar verilemeyecegi gibi, pay sahipleri
icin belirlenen kér pay1 nakden ddenmedikge bu kisilere kardan pay dagititamaz.

Kar payi, dagitim tarihi itibaryla meveut paylarm tiimtine, bunlarin ihra¢ ve iktisap tarihleri
dikkate alinmaksizin esit olarak dagitilir. Dagitiimasima karar verilen karin dagitim sekli ve
zamani, yonetim kurulunun bu konudaki tekliffi fizerine genel kurulca kararlagtirtlir.
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Bu esas s6zlesme hiikiimlerine gore genel kurul tarafindan verilen kar dagitim karan geri
almamaz. |

Sermaye Piyasasi Kanunu'nun 20'ci maddesindeki diizenlemeler gerg:eVesinde ortaklara kér
payl avansi daZitabilir. Bu amagla, ilgili yilla simrli olmak tizere genel kurul kararyla
ybnetim kuruluna yetki verilmesi zorunludur,

SIRKETLE iSLEM YAPMA, REKABET ETME VE BORCLANMA YASACGT
MADDE 18:

Pay sahibi olmayan Yéonetim Kurulu Uyeleri ile Yénetim Kurulu liyelerinin pay sahibi
olmayan Tiirk Ticaret Kanunu’nun 393 Maddesinde belirtilen yakinlar: Sirkete nakit
borglanamaz, bu kisiler i¢in Sirket kefalet, garanti, teminat veremez, sorumluluk yiiklenemez,
bunlarin borglarini devralamaz.

KAMUYU AYDINLATMA VE SEFFAFLIK
MADDE 19;

Bilgilerin kamuya agiklanmasmda sermaye piyasast mevzuat: hitkiimlerine uyulur,

Kamuya agiklanacak bilgiler zamamnda dogru, eksiksiz, anlasilabilir, yorumlanabilir,
erisilebilir ve esit bir bicimde kamunun kullanimina sunulur.

Sermaye Piyasas: Kurulu'nea diizenlenmesi Ongdriilen finansal tablo ve raporlar ile, bagimsiz
denetime tabi olunmasi durumunda bagimsiz denetim raporu, Sermaye Piyasas: Kurulu'nca
belirlenen usul ve esaslar dahilinde kamuya duyurulacaktur.

FESIH VE TASFIYE
MADDE 20:

Sirket Tirk Ticaret Kanunu'nun 529'uncu maddesinde sayilan sebeplerle veya mahkeme
karariyla infisah eder. Aynca Sirket hissedarlarin karariyla da fesih olunabilir Genel kurul da
Sirketin tasfiyesi karari alinmasi durumunda, bu karar (A) grubu pay sahiplerinin ayrica
vapacaklart hususi bir toplantida onaylanmadikga gecerli olmaz. Tasfiye islemleri ti¢ kisilik
bir tasfiye heveti tarafindan yuriitiilir. Tasfiye memurlan A Grubu pay sahiplerinin
gosterecegi adaylar arasmdan Genel Kurulea secili. Tasfiye memurlari kanun hikiimler:
uyarinca tasfiye islemlerini yiiritiirler. Genel Kuruleca karsit bir karar almmadikga bu
memurlar birlikte hareket ederek tasfiye halindeki Sirket namina imza etmeye yetkilidir,

TASFIYE SONUCU
MADDE 21

Sirketin iflastan bagka bir sebepten infisalu veya tasfiyesi halinde, Sirket borglar: dendikten
sonra geriye kalan tutar Sirketin tim hj sedarlarma édemis olduklars sermaye miktari
nispetinde dagitilir. Tiirk Ticaret Kanunu'n
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YASAL HUKUMILER
MADDE 232:

Bu esas stzlesmede yazili olmayan hususlarda Teirk Ticaret Kanunu ile Sermaye Piyasasi
Kanunu ve konuyla ilgili sair mevzuat hitkiimleri uygulanir.
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