SEYITLER KIMYA SANAYI ANONIM SiRKETI
ANA SOZLESMESI

KURULUS

MADDE 1:Asagida Adlari, Adresleri Ve Uyruklart Yazili Kurucular Arasinda Tiirk Ticaret Kanunun
Anonim Sirketlerin Ani Kurulus Hiikiimlerine Gére Bir Anonim Sirket Kurulmustur.

Seyit Dervis $anh (T.C. Uyrukiu) Atatiirk Cad, No 8 Izmir

Seyit Sanli (T.C. Uyruklu) Atatiirk Cad. No 8 Izmir
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Esra Sanlt (T.C. Uyruklu) Atatiirk Cad. No 8 fzmir

Miinire Yasemin Koyuncuoglu (T.C.Uyruklu)  Mustafa Bey Cd.Nol/6 Alsancak/Izmir

Seldag Bese (T.C. Uyruklu) MithatpagaCad.No 998/6 Goztepe/Izmir

Ayse Senocal (1.C. Uyruklu) Zincirlikuyu Cad. Camlitepe Sit. Blok 76/1 Kat:3
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Miikerrem Lale Adanie (T.C. Uyruklu) Giircli Kizi Sok. Naile Sultan Korusu Blok D1 Ortakiy
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SIRKETIN UNVANI o
MADDE 2:Sirketin finvam " SEYITLER KIMYA SANAY] ANONIM SIRKETI "dir.

AMAC ve KONU
MADDE 3:$irketin baghca amag ve konusu sunlardir;

3.1 Tibbi, ispencivari, bivolojik, kimyevi, gidasal, kozmetik, zirai, veterinerlige ve disgilige ait
bilimum regeteli ve recetesiz satilabilen ilag miistahzarlar, ve bunlarin kimyevi maddeleri,sthhi ve
tibbi ve ispenciyari alet ve malzemeler bunlarla ilgili maddeler bivosidal, parfiimeri, her tiirlii bitkisel
Giriindert ve veterinerlik iviinleri iretmek, almak, satmak, pazarlamak, ithal ve ihrac ctmek

3.2 Cerrahi, tibbi, dis hekimligi ve veterinerlik i¢in her tirlii alet ve cihazlar. malzemeler, tibbi flaster
ve elastik bandajlar, steril yara &rtiileri, vara bandi, romatizma vaktlart, ilk yardim cantalar
enjeksiyon igneleri, cerrahi dikis iplikleri, gaz hidrofil ve nonwoven sargi ve kompresleri, ancstezi ve
ventilasyon sarf triinleri, ibbi amagh analiz aletleri ve cihazlar, her tiirli dogum kontrol malzemeleri
ve lriinleri, yapay organ ve protezler, tibbi ortopedik malzemeler, ameliyathane giysileri ve steril
artitler, gibi her tiirlii saghk malzemeleri tiretmek, almak, satmak, pazarlamak, ithal ve ihrag etmek

3.3 Her tiirlit biyosidal iiriinler, parfiimeri, itrivat ve kozmetik tiriinleri, makyaj malzemeleri, sac
jéleleri, kolonyalar, esanslar, sabunlar, sampuanlar, sabunlarin Gretiminde kullantlan dogal triinler,
astindirier dirlinter, cilalar, tras kremleri, deodorantlar, oda spreyleri, dis macunlart ve sair dis bakim
triinleri, dis fircalar, yapistinedlar, entektisitler, cilt ve viizey antiseptikieri, dezenfcktanlar, temizlik
amagh kagitlar, pedler, pamuklar, bakim setleri iiretmek, almak, satmak, pazarlamak, ithal ve ihrag
etmek

3.4 Otomotiv, beyaz esya, ingaat, 1s1tma sogutma ve klima, kablo valitim, plastik, ambalaj, kirtasiyve
ve ayakkabi ve matbaa sanavisinde kullanidan her tiirlii yapiskan bantlari (iretmek, almak, satmak,
pazarlamak, ithal ve ihrag etmek

3.5 Sermaye Piyasasi Kanunu'nun 21 inci maddesini birinci fikras) sakli olmak kaydiyla Sirketin
faaliyet konularma giren isleri yapan ticari sirketler kurabilir, kurulmus olan yerli ve yabanci
sirketlerin sermayelerine ve /veya idarelerine istirak etmek, kurulmus sirketlerle birlesebilir, ortaklik
kurabilir, bunlar devir alip devredebilir.

3.6 Yukarida zikri gegen ve/veya bu emtialarn imalinde kullamilan her ticlii makina, cihaz, arag ve
geree, yedek parga aksaminm, ham, yari mamul ve mamul maddelerin ambalaj majzemelerinin




imalini, ithalini, ihracim yapabilir. Amag ve konusu ile ilgili veya onun elde edilmesine ve
degerlendirilmesine yardimer olmak iizere yurt iginde ve yurt disinda tesisler ve fabrikalar, depolama
alanlari kurabilir.  Ticari ve diger iiniteler kurabilir, kurdurabilir, kurulu tesisler satin alabilir.
kiralayabilir, kiraya verebilir, igletebilir, islettirebilir bunlar devir alip devredebilir.

3.7 Sirketin istigal konusu ile ilgili olarak Sermaye Piyasast Mevzuatina uygun olarak her tiirlii
menkul, gayrimenkul tktisap edebilir, satabilir, kiralayabilir, kiraya verebilir, gayrimenkule miiteallik
tfraz ve tevhit islemleri yapabilir, gayrimenkul satis vaadinde bulunabilic, intifa hakk: ve irtifak hakk:
tesis edebilir veya bu haklari kabul edebilir, kat miilkiveti kurabilir, iktisap edilen gayrimenkulleri ve
bunlar fizerindeki tesisleri devir ve ferag edebilir; Sermaye Piyasasi Mevzuati uyarinca kamuya
gerekli agiklamalart yapmak kaydiyla, gergek ya da tiizel tigiinci kisiler lehine her tiirlii ayni ve nakdi
kefalet verebilir, alabilir, miilkiveti Sirkcte veya iiciineii sahislara ait gayrimenkuller izerinde Sirket
veya bagl ortakliklart veya diger ticiineil kigiler lehine basta ipotek ve rehin olmak iizere her tirli
ayni veya sahsi haklar tesis edebilir, kendi lehine ipotek ve rehin alabilir ve diger ayni haklar tesis
edebilir, bunlan fek’edebilir. Hak ve alacaklarini tahsili ve temini icin ayni hak tesis edebilir ve
satabilir. Sirket varliklan tizerinde garanti, kefalet ve bunlarla siirli kalmaksizin her tiirlii teminat
lesis edebilir. Sirkelin kendi adma ve tigiincii kisiler lehine teminat, garanti, kefalet vermesi veya
ipotek dahil rehin hakki tesis etmesi hususlarinda Sermaye Piyasasi mevzuati hitkiimlerine uyulur.

3.8 Sirket, her tiirliy makina, cihaz, ekipman, motorlu arag, hammadde,yart mamiil mal ve malzeme
ithal ve ihrag edebilir, isletebilir, ahm ve satimmt yapabilir.,, finansal yollarla iktisap edebilir,
kiralayabilir, kiraya verebilir, ligiincii kisi ve kuruluslarla mevzuata uygun olmak kaydiyla her tiiriii
stzlesme yapabilir.

3.9 Sirket, kendi veya sermaye yénetimine katildigi sirketlerin ve bunlara bagli kurum ve isletmelerin
itivaglart igin bankalardan, dis kredi miiesseseleri ve firmalardan teminatl; veya teminatsiz kisa, orla
veya uzun vadeli krediler alabilir, Sermaye Piyasasi mevzuatinin értiilii kazang aktanimuna iliskin
hiikiimlerine aykirthk teskil stmemek kaydiyla ve kendi amag ve konusu aksatmayacak sekilde
sermayelerine veya yonetimine katildidi sirketlere ve bunlara bagh kurum ve isletmelere miinhasimr
ofmak ve aracilik yapmamak kaydiyla teminatl veya teminatsiz finansman sadtayabilir. Isbu halde
Sermayce Piyasast Mevzuatinda ngériilen diizenlemeler saklidir,

3.10 Sirketin istigal konusu ile ilgili olarak veya bilciimle nedenlerle yurtici veya vurtdisinda kamu ve
ozel kesim tarafindan agilan ihalelere kattlabilir, teklif verebilir, ihale alabilir, alinmis ihalelere
katilabilir, ihaleden c¢ekilebilir, ihaleleri tigincli sahislara  devredebilir veya ihaleleri tigiincii
sahislardan devralabilir, gerekli taahhiit islemlerini verine getirebilir,

3.11 Amag ve konusu ile ilgili her tirta mali, ticari ve sinai islemleri icra edebifir, teknik vardim,
proje, lisans, ihtira berati, marka, model, ticaret unvani, resim, know- how, good-will, royality gibi
gayri maddt haklart iktisap edebilir, {izerlerinde her tiirlii tasarruflarda bulunabilir, bunlar ve diger
sinai miilkiyet hakki veren anlagmalar verli ve yabanc firmalarla yapabilir, devir ve ferag edebilir.

3.12 Sermaye Piyasasi Kanunu ve ilgili mevzuat hitkiimlerine bagh kalmak kaydiyla Sermaye Piyasasi
Kurulu'nun 6rtilii kazang aktarimi diizenlemelerine aykirthk teskil etmemesi, gerekli zel durum
agiklamalarinm yapilmasi ve yil iginde yapilan bagislarin genel kurulda ortakfarn bilgisine sunulmasi
sartiyla, kendi amag ve konusunu aksatmayacak sckilde genel biitceyc dahil dairelere, katma biitceli
idarelere, il Ozel idarelerine, Bakanlar Kurulu'nea vergi muafiveti tanman vakiflara, kamu
menfaatlerine yararli sayilan derneklere, bilimsel arastirma gelistirme faaliyetinde bulunan kurum ve
kuruluslara, tiniversitelere, dgretim kurumlarina ve bu gibi kisi veya kurumlara yardim ve bagista
bulunabilir. Yapilacak bagislarin {ist sinir genel kurul taratindan belirlenir,

3.13  Finansman ihtiyaglar dogrultusunda yurtici yada yurtdisi finans kurumlan basta olmak iizere
kredi, leasing, tahvil ihraci bagta olmak tizere her tiirlii borg ve sermaye finansmani iirtinleri kultanarak
gerekli kaynaklar Sermaye Pivasasi Mevzuate ile Tiirk Ticaret Kanunu'na uygun olarak temin edehilir.
Bu kaynaklarin temini igin her tiirli anlagmalar yapabilir, borglandirici iglemler gerceklestirebilir,
gerekli destek hizmetlerini alabilir ve vaptlan bu islemleri ortadan kaldiric) ipotek fek’i tiirit islemleri
gergeklestirebilir. Sermaye Pivasasi mevzuatina uyulur.




3.14  Sirketin amag ve konusunda degisiklik vapiimasi halinde, Sermaye Piyasast Kurulu ve T.C,
Guimritk ve Ticaret Bakanligt ile yasatarin dngordiigii diger mercilerden gerekli izinler almmas:
zorunludur, '

Strket faaliyetleri Sermaye Piyasasi Kanunu'nun 21. maddesine uygun olarak, ortulii kazang
aktarimina sebebiyet vermeyecek sekilde scrmaye piyasast mevzuatina uygun olarak viiriitillecek ve
yatinmeilann aydmlatilmasing teminen Sermaye Piyasasi mevzual uyartnea gerekli dzel durum
agiklamalan yapitacaktir,

SIRKETIN MERKEZ VE SUBELERI

MADDE 4: Sirket'in Merkezi [zmir ili Cigli ilgesindedir. Adresi: lzmir Atatiirk Organize Sanayi
Bolgesi 10007 Sokak Numara 7 Cigli 35620 Izmir adresindedir.

Adres degisikliginde yeni adres, ticaret siciline tescil ve Tirkiye Ticaret Sicil Gazetesi’nde ilan
ettirilir. Ayrica Sermaye Piyasast Kurulu ile Gamriik ve Ticaret Bakanhgr'na da bildirilir, Tescil ve ilan .
edilmis adrese yapilan tebligat Sirkete yapilmis sayihr,

Tescil ve ilan edilmis adresinden ayrilmis olmasina ragmen, yeni adresini siiresi icerisinde tescil
ettirmermis $irket i¢in bu durum fesih sebebi sayhir.

Sirket Sermaye Piyasasi Kurulu ve Giimriik ve Ticaret Bakanhgi'na bilgi vermek ve gerekli izinleri
almak sartiyla Yénetim Kurulu karart ile Tiirk Ticaret Kanunu ve ilgili diger mevzoat hitkiimlerine
gore yurl iginde ve yurt diginda subeler, irtibat biirolar, ¢k is yerleri, acente ve miimessillikler
acabilir,

SURE

MADDE §: §jrket siiresiz olarak kurulmustur.

VE PAYLARIN NEV'i VE DEVRI

irket, 6362 sayil Sermaye Piyasasi Kanunu hiikiimlerine gire kayith sermave sistemini

SERMAYHE
MADDE 6: §

kabul etmis
sermaye siste

Sirketin kayit|
TL (BirTiirk
Kurulu tarafin
sonunda izin
Kurulw’nun se
tutari igin Ser
yeni bir siire
sermaye
{(Alamilyonalt
tamamen ddet
{Altumilvonalt
(Yediylizyetmi
(Yediviizyermi
(Besmilyonsek
(Besmilvonsel
ortaklara payla

Sirket'in serma

artictlabilir vey

Ana sdzlesmel

kurulu fiyelerin

sisfeminden

¢ Sermaye Piyasasi Kurulu'nun 12/11/2013 tarih ve 37/1197 sayih izni ile kayitl
ine geemistir,

I sermaye tavam 20.000.000-TL (Yirmimilyen TiirkLirasi) olup, bu sermaye her biri |
trast) itibari degerde 20.000.000 (Yirmimilyon) paya bslinmiistiir. Scermaye Piyasas
dan verilen kayith sermaye tavani izni, 2013-2017 yiltar: (5 yil) igin gecerlidir. 2017 vili
erilen kayith sermaye tavanina ulagtlamamis olsa dahi, 2017 yilindan sonra Yonetim
rmaye artirim karart alabilmesi icin; daha énee izin verilen tavan ya da yent bir tavan
naye Piyasas) Kurulu'ndan izin almak suretiyle Genel Kuruldan 5 yili gegmemek iizere
icin yetki almmasi zorunludur. S6z konusu vetkinin alinmamasi durumunda kayith
cikardimis  sayilir.  Sirketin crkarilmis  sermavesi  6.600.000 TL
ylizbin, Tark Lirasi) olup séz konusu ¢ikarlmg sermayesi muvazaadan ari sekilde
mistir. Bu sermaye miktari her biri 1 (Bir) Tiirk Lirasi itibari degerde 6.600.000
viizbin) adet pava baliinmiistiir, Bu sermayenin 775,789
sbegbinyediyiizseksendokuz. TL.) icin  her biri TL. itibari degerde 775.789
sbesbinyediviizseksendokuz) adet A grubu  nama  yazill  ve  5.824.211
izylizyirmidértbinikiyiizonbir. TL.) icin her biri I Tiirk Lirasi itibari degerde 5.824.211
izylizyirmidéribinikiyiizonbir,) adet B grubu hamiline yazili paya bolinmiistiir ve
11 nispetinde dagitlnustir.

]

yesi, gercktiginde Tiirk Ticaret kanunun ve Scrma
A azalttlabilir,

ve Piyasast Movzuati ¢ercevesinde

in 8. 13. 17. ve 20. Maddelerinde ifade edildigi tizere (A) grubu payl
in segiminde aday gésterme imtiyazi, g




dagitiminda imtiyaz, tasfiye karari alinmasinda ve tasfiye memuriarina aday gbsterme imtiyazi vardir,
(B) Grubu hamiline yazili paylara ise &zel bir hak veya imtiyaz tanmmamusti. Cikarilan paylar
tamamen satilarak bedelleri ddenmedikge veya satilamayan paylar iptal edilmedikge yeni pay
gikarifamaz.

Sermayeyi temsil eden paylar kaydilestirme esaslari gergevesinde kayden izlenir.

Yapilacak sermaye artiimlarinda (A) Grubu paylar karsiiginda (A) Grubu, (B) Grubu paylar
karsthginda (B} Grubu paylar ¢ikartili. Sermaye artirimlarinda yeni pay alma haklarinin kisitlanmas:
durumunda (A) grubu pay ¢ikarilmaz, sadece (B} grubu hamiline yazil paylar ihrag edilir. Bedelsiz
sermaye artinimt yapilmasi durumunda ¢ikardacak bedelsiz paylar grup ayrnmi yapilmaksizin artirim
tarthindeki meveut biitiin paylara verileccktir.

A Grubu nama muharrer paylarin nev'ilerinin veya grubunun degistirilmesi, ¢ikarilmis ve bundan
sonra gikarilacak B Grubu hamiline muharrer paylar ile degistirilmesi icin Genel Kurul'dan istihsal
edilecek kararlarda A Grubu nama muharrer pay sahibi hissedarlarmmn en az 3/4 (difrtte Ggii)'niin
olumlu oyu sarttir. A Grubu nama yazili paylarm devri kisitlanamaz.

Yanctim Kurulu, Sermaye Piyasasi Kanunu hiikiimlerine uygun olarak gerekli gérdiigi zamanlarda,
kayith sermaye tavam iginde kalmak kaydiyla yeni pay thrag ederek sermaycyi arttirmaya, imtiyazl
ve/veya itibari deferinin tizerinde hisseler ihrag etmeye, pay sahiplerinin yeni pay alma haklarim
kismen veya tamamen kisitlamaya ve bu hususlarda karar almaya yetkilidir. Yeni pay alma kisitlama
yetkisi pay sahipleri arasinda esitsizlize yol agacak sekilde kullanilamaz.

Sirketin kendi paylarini iktisabina iliskin Tirk Ticaret Kanunun ve Sermaye Piyasasi Kanunu ve
mevzuatt hitkiimleri sakhdir.

Paylar, Tiirk Ticaret Kanunu, Sermaye Piyasasi Kanunu ve ilgili diger mevzuat hitkiimlerine gre
devir ve temlik olunur,

TAHVIL VE DIGER BORCLANMA ARACI NiTELICINDEKI SERMAYE PIYASASI
ARACLARININ iIIRACI

MADDE 7: Sirket Tiirk Ticaret Kanunu, Sermaye Piyasas) Kanunu ve ilgili mevzuat hiikiimlerine
uyarak yurt iginde ve yurt disinda satilmak iizere tahvil ve diger borglanma araci niteligindeki sermaye
pivasasi araglarim ihrag edebilir.

Yonetim Kurulu Sermaye Piyasasi Kanunwnun 31, maddesi ¢ergevesinde  borglanma  arac
niteligindeki sermaye piyasast araglarint ihrag vetkisine sahiptir.

YONETIM KURULU VE SURESI:

MADDE 8: Sirket’in isleri ve idaresi, Tiirk Ticaret Kanununun hitkiimierine gore secilecek en az 3 en
fazla 5 iiyeden olusacak bir Yénetim Kurulu taralindan yirttiiliir, Yénetim kurulunda icract ve icrac
olmayan iiyeler bulunur ve Giyelerinin coguntugu icrada gérevli olmayan iyelerden olusur. Yénetim
Kurulu diyelerinin en fazla yarisi {A) grubu pay sahiplerinin gogunlugunun gdstereceg adaylar
arasindan Genel Kurul tarafindan segilir. Yéinetim kurulu fiye sayistnin tek sayi olarak belirlenmesi
halinde. {A) grubu pay sahiplerinin gofuntugunun goésterecegi adaylar arasindan secilecek liye sayisi,
yonetim kurulu iiye sayisinin yarisma tekabiil eden kijsiiratl; saynin asadr dogru en yakin tam sayrya
yuvarlanmas: suretiyle tespit edilir, (A) Grubu pay sahiplerinden olusan imtivazli Paylar Genel Kuruly
Yonetim Kurulunun segilecesi Genel Kurul tarihinden nce Yénetim Kuruluna gosterccekleri adaylari
belirtemek igin toplanacaktir, Yénetim Kurulu adaylar, (A Grubu pay sahiplerinin her birinin
goslerecedi adaylar arasindan oy ¢okiugu ile beliflenecektir. Belirlenen Yonetin Kurulu adaylarmin
isimler, Genel Kurul toplantisindan @nce, Sirket’e bildiritmek zorundadir. Imtiyazlt pay sahipleri,
Yonetim Kurulu'na aday gésterilecek adaylar iizerinde oy ¢oklugu ile anlasamazlar ise, Imtiyazl,
Paylar Genel Kurulunda her bir imtiyazle pay sahibinin dnerdigi isimler genel kurul top
once Sirket’e bildirilir ve yonetim kurulu tiyeleri bu isimler arasiday el Kur ) 1ﬂnda seeilir,
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Yonetim Kurulu diyeleri Tiirk Ticaret Kanunu hiikiimleri dairesinde genel kurul taratindan en gok ii¢
yil igin gdrev yapmak tizere segilebilirler. Siiresi biten liye yeniden segilebilir. Segilen yénetim kurulu
tiyeleri gérev siiresinin sonunda Genel Kurul tarafindan veni ynetim kurutu Tiyeleri segilip bu karar
Ticaret Sicili’ne tescil edilene kadar gorevlerine devam ederler. Yonetim Kurulu fiveliklerinden birinin
herhangi bir nedenle bosalmasi halinde yerine Tiirk Ticaret Kanuny ve Sermaye Piyasasi mevzuatinda
belirtilen kanuni sartlari haiz bir kisi, gecici olarak bu tye yerinc ik toplanacak Genel Kurul’un
onaymna sunulmak tizere Yonetim Kurulu tarafindan secilir. Séz konusu kisi, tiyeligi Genel Kurul
tarafindan onaylanmak kosulu ile verine secildigi Kisinin siiresini tamamlar, Bir tiizcl kisi y&netim
kuruluna dye segildigi takdirde, tiizel kisiyle birlikte, tiizel kisi adina, tizel kisi tarafindan belirlenen,
sadece bir gercek kisi de tescil ve ilan olunur; ayrica, tescil ve ilanin yapibmig oldugu, Sirketin internet
-sitesinde hemen agiklamir, Tiizel kisi adina sadece, bu tescil edilmis kisi toplantidara katilip oy
kutlanabilir. Yénetim Kurulu tiyeleri giindemde igili bir maddenin bulunmasi veya giindemde madde
bulunmasa bile haklt bir sebebin varliga hilinde, genel kurul kararyla her zaman gérevden
almabilirler. 'Yonetim kurulu iiyesi olan tiizel kisi, kendi adina tescil edilmis bulunan kisivi her an
degistirebilir. Tirk Ticaret Kanunu'nun ve Sermayc Piyasasi Kanunu ve mevzuatinm yonetim
kurulunun niteliklerine vénetim kurulu tiyelerinin sorumluluklarina iliskin hiikiimleri sakhdir,

YONETIM KURULU UCRETLERI

MADDE 9: Yénetim Kurulu Uyelerinin ticretlerinin tespiti igin genel kurul toplantisinda ayrt bir
madde olarak ortaklarm bilgisine sunularak pay sahiplerinc bu konuda gériis bildirme imkan tantir
ve genel kurulea gariisiiliir, Yénetim kurulu iyelerine verilecek iicret genel kurulun bu yonde verecegi
karara baglidir,

SIRKETIN TEMSIL VE ILZAMI, YONETIM KURULU UYELERP’NIN
GOREV TAKSIMI:

MADDE 10:S$irket, Yénetim Kurulu tarafindan yonetilir ve temsil olunur, Tiirk Ticaret Kanununda
yer alan istisnai hitkiimler saklidir,

Sirketin yonetim ve disariya karst temsili Yénetim Kurulu’na aittir. Sirket tarafindan verilecek biitiin
beigelerin ve yapilacak stzlesmelerin gegerli olabilmesi icin, bunlarin sirketin unvani altma konmug
ve sirkeli temsile ve ilzama yetkili kisi veya kisilerin imzasin tagimast gereklidir.

Yonetim Kurulu, segimini miiteakip ilk toplantisida bir bagkan ve bulunmadig zaman ona vekalet
etmek Gzerc bir bagkan vekili secer. Girev siiresi dolmus bulunan baskan ve baskan vekilinin tekrar
segilmeleri miimkiindiir.,

Yonetim Kurulu, Tiirk Ticaret Kanunu'nun 375. maddesinde yer alan devredilemez girev ve yetkiler
ile diger maddelerdeki devredilemez gbrev ve yetkiler sakli kalmak i{izere, yonetimi kismen veya
tamamen bir veya birkag Yénetim Kurulu liyesine veya fgtincit kisiye devretmeye yetkilidir. By
durumda, yonetim kurulu Tiirk Ticaret Kanunu nun 367/17inci maddesine uygun bir yinerge diizenler.

Yonelim Kurulunun alacagi karar iizerine, Tiirk Ticaret Kanunu’nun 375. maddesinde ver alan
devredilemez girev ve vetkiler sakli kalmak tizere, TTK 370. madde hitkiimleri uyarimea, Sirketin
temsil vetkisi tek imza ile yénetim kurulu tivelerinden birine ya da bir veya daha fazla murahhas iiyeye
veya miidiir olarak tigiincii kisilere devredilebitir. Temsii yetkisinin tek bir kisiye birakilmas halinde,
bu kisinin Yonetim Kurulu fivesi olmas) sarttir. Temsile yetkili kisileri ve bunlarin temsi sekillerini
gdsterir karar ticaret sicilinde tescil ve ilan edilmedikge, temsil yetkisinin devri gegerli oimaz. Temsil
yetkisinin sinirlandiriimasi, iyl niyet sahibi Getinei Kisilere kargl hitkim ifade etmez; ancak, temsil
yetkisinin sadece merkezin veya bir subenin islerine dzgiilendigine veya birlikte kullaniimasima iligkin
tescil ve ilan edilen sinirfamalar gegerlidir. Tark Ticarct Kanunu’nun 371. 374. ve 375. nei maddesi
hiikiimleri saklidr.




YONETIM KURULU TOPLANTILARI

MADDE 11:Y6netim Kurulu Sirket isleri lizum gosterdikee toplamr. Ancak en az ayda bir defa
toplanmast mechburidir. Toplantilarda her tiyenin bir ay hakkr vardir,

Yonetim Kurulunun toplanti giindemi Yénetim Kurulu Baskant tarafindan tespit edilir. Y&netim
KuruJu Karari ile giindemde degisiklik yapulabilir. ‘

Fevkalade durumlarda tiyelerden birisinin yazili istedi iizerine Baskan Yénetim Kurulunu toplantiya
¢agirmazsa, iycler de res’en gagri yetkisine haiz olurlar.

Toplanti yeri Sirket merkezidir. Ancak Yé@netim Kurulu, karar almak sarti ile baska bir yerde de
toplanabilir.

Ydnetim Kurulu iiye tamsayisinm cogunluguyla toplamr ve kararlarm toplantiya  katilanlarin
gogunluguyla ali. Bu kural yonetim kurulunun elcktronik ortamda yapilmasi halinde de uygulamr.
Oylar, esit oldugu takdirde, o konu gelecek toplantiya birakalir, ikinci toplantida da esitlik olursa séz
konusu dneri reddedilmis sayilir.

Tiirk Ticaret Kanunu’nun 390, maddesi 4. fikras uyarinca ityelerden biri toplantr yaptlmasi talebinde
bulunmadikea, bir tiyenin yapti@ éneriye, diger diyelerin muvafakatlerini yazihi olarak bildirmeleri
suretivle de karar alinabilir.

Yonetim Kurulu'nda oylar kabul veya ret olarak kullamlir. Ret oyu veren, karartn altma ret gerekgesini
vazarak imzalar,

Ydnetim Kurulu iiyeleri birbirlerini temsilen oy veremeyecekleri gibi, toplantilara vekil aracihgiyla da
katilamazlar.

Y 6netim Kurulu toplantilar fiziki ortamda ya da elektronik ortamda da yapilabilir.

Sirketin Yénetim Kurulu toplantisina katima hakkina sahip olanlar bu toplantilara, Tiirk Ticaret
Kanununun 1527 nci imaddesi uyarinca elekironik ortamda da katilabilir, Sirket, Ticaret Sirketlerinde
Anonim Sirket Genel Kurullan Disinda Elektronik Ortamda Yapilacak Kurullar Hakkinda Teblig
hitkiimleri uyarinca hak sahiplerinin  bu toplantilara elektronik ortamda katiimalarma ve oy
vermelerine imkan tamyacak Elektronik Toplanti Sistemini kurabilecegi gibi bu amag igin
olusturulmus sistemlerden de hizmet satin alabilir Yapilacak toplantilarda sirket sbzlesmesinin by
hilkmii uyarmeca kuralmus olan sistem iizerinden veya destek hizmeti alinacak sistem iizerinden hak
sahiplerinin  ilgili  mevzuatta belirtilen  haklarmn Teblig  hikiimlerinde belirtilen cercevede
kullanabilmesi saglanr,

DENETIM

MADDE 12: Sirketin ve mevzuatta Gngdrillen diger hususlarin denetimi hakkinda, Tirk Ticaret
Kanunu’nun ve Sermaye Piyasasi Mevzuatinin ilgili maddeleri uygulamr,

GENEL KURUL

MADDE [3:Pay sahipleri sirket islerine iigkin haklarimi genel kurulda kullanirar. Pay sahipierinin,
genel kurul disindaki bilgi alma ve inceleme hakke sakhdir Genet Kurul Olagan ve Olaganiistii olarak
toplanir. Olagan Genel Kurul, sirketin hesap devresinin sonundan itibaren lic ay iginde ve yilda en az
bir defa toplanir ve Tiirk Ticaret Kanunu’nun 409, ve 413 maddesi hitkmii g6z dniine alinarak Genel
Kurulu toplantrya cagiran tarafindan hazirlanan gtindemdeki konulari gériisiip karara baglar. Sermaye
Piyasast Kurulu’nun gériisiilmesini veya ortaklara duyurelmasin: istedigi hususlar, giindeme baglilik
tkesine uyulmaksizmn genel kurul giindemine alinmak zorundadr.

Olaganiistii Genel Kurul sirket islerinin gerekeirdigi hallerde toplanarak gerckli kararlar alrr
Olaganisiii Genel Kurulun toplanma yeri ve zamam usuliine gére ilan olunur. -

Yénetim Kurulu, genel kurul ¢alismalarina iliskin esas ve usullerin belirlenmesine vonelik ic ydnerge




hazirlar, Ig yonerge genel kurul tarafindan onaylanir ve ticaret siciline tescil edilir. Tiirk Ticaret
Kanunu ve Sermaye Piyasas) Mevzuate hiikiimlerini dikkate alarak hazirlanan ic yonerge, kanunlarin
izin verdigi durumlar disinda, ortaklarin genel kurula katilma, oy kullanma, dava agma, bilgi alma,
inceleme ve denetleme gibi vazgecilemez nitelikteki haklarim, toplants baskanliginm kanunlardan
kaynaklanan gérev ve yetkilerini stnirlandiran veya ortadan kaldwan &zel hitkiimler igeremez. Genel
Kurul toplantiya sirketin internet sitesi ve Kamuyu Aydinlatma Platformu ile Sermaye Piyasasi
Kurulu'nea belirlenen diger yerlerde yayinlanan ilanla ¢aginlir. Bu ¢agri ilan ve toplanti giinleri harig
olmak lizere, toplanti tarihinden en az lig hafta énee vapihr. Genel Kurul toplanttlarina davette Tiirk
Ticaret Kanunu’nun 410 ve 411 hitkdmleri uygulanir, Genel kurul loplantilarinda oylar, Sermayc
Piyasas) Kurulu diizenlemeleri gergevesinde vekaleten kullamilanlar da belirleyen belgeler gisterilerek
el kaldirilmak suretiyle verilic. Ancak hazic bulunan pay sahiplerinin temsil ettikleri sermayenin
yirmide birine sahip olanlarn istegi tizerine gizli oya bagvurmak gerekir Olagan ve olaganiistii genel
kurul toplantitarinda hazir bulunan (A} grubu pay sahiplerinin veya vekillerinin her bir pay igin 15
(OnBes) oy hakki, (B) grubu pay sahiplerinin veya vekillerinin her bir pay icin 1 (Bir) oy hakk: vardr.
Genel kurul toplantilarinda pay sahipleri kendi aralartndan veya harigten tayin edecekleri vekil
vasifastyla temsil olunabilirfer. Sirkette pay sahibi olan temsilciler kendi oylarindan baska (emsil
ettikleri ortaklann sahip oldugu oylar da kullanmaya yetkilidirler. Yetki belgesinin seklini Sermaye
Piyasast Kurulu diizenlemeleri gercevesinde yénetim kurulu belirler. Yetki belgesinin yazili olmasi
sarttir. Temsilci, yetki devreden ortagin yetki belgesinde belirtilmis olmasi kaydiyla, oyu, devredenin
istefi dogrultusunda kullanmak zorundadir. Vekaleten oy kullanilmasr konusunda Tiirk Ticaret Kanunu
ve sermaye Piyasast mevzuatina uyulur, Bir payn birden fazla malikinin bulunmas: halinde ancak bir
temsilel marifetiyle oy haklarmi kullanabilirler. Genel kurul toplantilarmin sirketin merkez adresinde
yapilmasi esastir. Ancak genel kurul toplantilar sirket merkezinin bulundugu miilki idare biriminin (il
veya ilge) bagka bir yerinde, toplantiya ait daveite belirtilecek baska bir adreste de yapilabilir. Genel
Kurul toplantilarinda aranacak toplanti ve karar yeler saytlar hakkmda Sermaye Piyasasi Kanunu,
Tirk Ticarel Kanunu diizenlemeleri uygulanir.

Pay sahipleri, Tiirk Ticaret Kanunu, Sermaye Piyasasi Kanunu ve mevzuatt ile yiiriirltikte bulunan sair
mevzuata uygun olarak genel kurul toplantisina katilabilivler. Genel Kurul, Tiirk Ticaret Kanunu,
Sermaye Piyasast Kanunu ve sair mevzuatin kendisine tamdigt yetkileri kullamr ve gérevleri yerine
getirir,

TOPLANTIDA BAKANLIK TEMSILCISININ BULUNMASI

MADDE 14: Sirketin olagan ve olagian iistii genel kurul toplantilarmda Giimriik ve Ticaret Bakanlig;

Temsilcisi'nin butunmasi ve toplantt tutanaklarine lgililer ile birlikte imzatamas: sarttir. Temsilei’nin

giyabinda yapilacak Genel Kurul toplantilarinda alinacak kararlar ve Bakanhik Temsilcisi'nin imzasim
tagimayan toplants tutanaklarr gegerli degildir.

ILANLAR

MADDE 15: Kanunen sirket tarafindan ilan edilmesi zorunlu olan hususlar, Tiirk Ticaret Kanunu’nun
tlgili hiikiimleri ve bu kanun gercevesinde ¢tkarilan ydnetmelik, tebligler, Sermaye Pivasas: Kurulu
diizenlemeleri ile tabi olunacak diger mevzuat hitkiimlerine uygun olarak belirtilen siirelere uyulmak
kaydiyla ilan edilir. Diizenlemelerde ilan yert belirtilmeyen hususlar Sirket internet sitesinde ilan
editir. Genel kurul toplanti ilani, mevzuat ile ongdriilen usullerin yan sira, mitmkiin olan en fazla
sayida pay sahibine ulasmay| saglayacak, elektronik haberlesme dahil, her Lirli iletisim vasitas: ile
Kamuyu Aydinlatma Platformu’nda ve sirketin internet sitesi de dahil olmak (izere Sermaye Pivasasi
Kurulu'nea belirlenen diger yerlerde genel kurul toplanti tarihinden asgari ii¢ hafta énceden yapilr.

Tiirk Ticaret Kanunu'ndan ve Sermaye Piyasasi mevzuatindan kaynaklanan diger ilan yiikiimiiilikleri
sakhdir,
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HESAP DONEMI

MADDE 16:Sirket hesap yilt Ocak aytun birinei giiniinden baslar ve Aralik aymin sonuncu giinii
sona erer.

KARIN TESPITI VE DAGITIMI

MADDE 17: Sirketin faaliyet dénemi sonunda tespit edilen gelirlerden, Sirketin gencl giderleri ile
muhtelif amortisman gibi sirketce ddenmesi veya ayrilmasi zorunlu olan miktarlar ile sirket tiizel
kisilifi tarafindan Gdenmesi zorunlu vergiler disiildiikten sonra geriye kalan ve yillik bilangoda
goriilen donem kari, varsa gegmis yit zararlarinm dissiilmesinden sonra, sirastyla agagida gdsterilen
sekilde tevzi olunur:

Genel Kanuni Yedek Akce:

a) % 5’1 kanuni yedek akgeve ayrilir
Birinci Temettii:

b) Kalandan, varsa y1l icinde yapilan bags tutarinm ilavesi ile bulunacak meblag lizerinden,
Tiirk Ticaret Kanunu ve Sermaye Piyasas: Mevzuatina uygun olarak birinci temettii ddenir,

¢} Birinei temettiiniin ddenmesinden sonra
net karm %10°u A Grubu hisse senetler sahtplerine paylari oraninda dagitelir.

d} Yukanidaki indirimler yapildiktan sonra, Genel Kurul, kar payimn, yénetim kurulu ityeleri ile
memur, miistahdem ve isgilere, cesitli amaglarla kerulmus vakiflara ve benzer nitelikteki kisi ve
kurumlara dagitilmasina karar verme hakkina sahiptir.

ikinci Temettii:

e} Net dénem karindan, (a), (b), (c) ve (d) bentlerinde belirtilen meblaglar distiikten sonra kalan
kismi, Genel Kurul, kismen veya tamamen ikinci temettii payt olarak dagitmaya veya olaganiistii
yedek akee olarak ayirmaya vetkilidir,

Genel Kanuni Yedek Akge:

f) Pay sahipleriyle kara istirak eden diger kimselere dagitiimas kararlagtirilmis olan kisimdan, % 3
oraninda kar payi diisiildikten sonra bulunan tutarin onds biri, Tiirk Ticaret Kanunu'nun 519’ uncu
maddesinin 2°nci fikrast uyarinca genel kanuni yedek akgeye eklenir, Yasa hitkmii ile ayrimas
gereken yedek akgeler ayrilmadikca, csas sozlesmede pay sahipleri icin belirlenen kar pay nakden
ve/veya hisse senedi bigiminde dagitilmadikea; baska yedek akge ayrilmasina, ertesi yila kar
aktariimasina ve yénetim kurulu tyeleri ile memur, miistahdem ve isgilere, gesitli amaglarla kurulmusg
olan vakiflara ve bu gibi kisi ve/veya kurumlara ke payr dagitthmasina karar verilemez.

Kar payt, dagitim tarihi itibariyla meveut paylarin tiimiine, bunlarm ihrag ve iktisap tarihleri dikkate
ahnmaksizin esit olarak dagitilir. Dagiilmasina karar verilen karm daginm sekli ve zamani, vénetim
kurulunun bu konudaki teklifi iizerine genel kurulea kararlagtiriln:

Bu esas sdzlegme hiikiimlerine gore genel kuru! tarafindan verilen kar dagitim karar geri alinamaz.

Sermaye Piyasasi Kanunu'nun 20'nci maddesindeki diizenlemeler cercevesinde ortaklara kar payi
avansi dagitabilir. Bu amagla, ilgili yula sinwel olmak tizere gencl kurul karariyla yénetim kuruluna
yetki vertlmesi zoruntudur,

SIRKETLE ISLEM YAPMA, REKABET ETME VE BORCLANMA YASA G

MADDE 18: Pay sahibi olmayan Yé&netim Kurulu tiyeleri ile Ydnctim Kurulu iivelerinin pay sahibi
olmayan Tiirk Ticaret Kanunu’nun 393. Maddesinde belirtilen yakimnlarr Sirkete nakit borclanamaz, bu
kisiter icin Sirket kefalet, garanti, teminat veremez, sorumluluk yiiklenemez, buniarm fborglarint




devralamaz.

KAMUYU AYDINLATMA VE SEFFAFLIK
MADDE 19: Biigilerin kamuya aciklanmasinda scrmaye piyasast mevzuab hitkiimlerine uyulur,

Kamuya agiklanacak bilgiler zamaninda dogru, eksiksiz, anlasilabilir, yorumlanabilir, erisilebilir ve
esit bir bigimde kamunun kullanimina sunulur.

Sermaye Pivasast Kurulu'nea diizenlenmesi ongdrillen finansal tablo ve raporlar ile, bagimsiz
denetime tabi olunmasi durumunda bagimsiz denetim raporu, Sermaye Piyasast Kurulu'nea belirlenen
usul ve esaslar dahilinde kamuya duyurulacakur,

FESIH VE TASFIYE

MADDE 20: Sirket Tiirk Ticaret Kanunu'nun 529'uncu maddesinde sayilan sebeplerle veya mahkeme
karariyla infisah eder. Ayrica Sirket hissedarlarin karariyla da fesih olunabilir Genel kurul da Sirketin
tasfiyesi karari alimmasi durumunda, by karar {(A) grubu pay sahiplerinin ayrica yapacaklar: hususi bir
toplantida onaylanmadikea gecerli olmaz.

Tasfiye istemleri ii¢ kisilik bir tasfiye heyeti tarafindan yiiriitiliir, Tasfiye memurlari A Grubu pay
sahiplerinin gsterecegi adaylar arasindan Genel Kurulea secilir.

Tastiye memurlan kanun hitkiimleri uyarinca tasfive islemlerini yiiriitiirler., Genel Kurulca kargit bir
karar almmadik¢a bu memurlar birlikte hareket ederek tasfiye halindeki Sirket namma imza clmeye
vetkilidir

TASFIYE SONUCU

MADDE?1: Sirketin iflastan bagka bir sebepten infisahi veya tasfivesi halinde, Sirket borglan
ddendikten sonra geriye kalan tutar Sirketin tiim hissedarlarina ddemis olduklar sermaye miktar
nispetinde dagititir. Tiick Ticaret Kanunu’nun 543, maddesi hitkmii sakhdr,

YASAL HUKUMLER

MADDE 22: Bu csas sozlesmede vazili olmayan hususlarda Tirk Ticaret Kanuny ile Sermaye
Piyasas) Kanunu ve konuyla ilgili sair mevzuat hijkiimleri uygulamr,




