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KOZAL 3.050.000 2.000,00 3.202.500 14.02.2023

NUHCM 27.02.2023 4,44 4,6000 690.983 33

TTRAK 10.03.2023 7,10 39,3487 2.100.000 71

AHGAZ 2.392.000 1.150,00 2.600.000

ARASE 183.000 273,13 250.000

BALAT 12.123 90,62 25.500

BARMA 210.000 400,00 262.500

BAYRK 22.875 97,08 23.562 100,00 70.000

ELITE 81.000 150,00 135.000

ENSRI 80.300 220,00 116.800

GESAN 115.000 300,00 345.000

IMASM 194.250 525,00 231.250

ISSEN 282.932 200,00 452.691

KATMR 424.125 65,00 1.076.625

KRONT 28.537 200,00 42.806

LUKSK 18.000 180,00 28.000

MEGAP 110.000 88,00 235.000

RYSAS 350.000 140,00 600.000

SKTAS 68.200 44,34 78.000 50,72 300.000

TDGYO 39.000 130,00 70.500

ZOREN 2.500.000 100,00 5.000.000

Temettü ÖdemeleriBedelli Sermaye Artırımı
Bedelsiz Sermaye 

Artırımı
Tarih
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Brüt Dağıtma Oranı:  Brüt nakit temettü tutarının dağıtılabilir dönem kârına oranını ölçer. Temettünün sürdürülebilirliğine ilişkin gösterge niteliğindedir.

UYARI: Burada yer alan yatırım bilgi, yorum ve tavsiyeleri yatırım danışmanlığı kapsamında değildir. Yatırım danışmanlığı hizmeti; aracı kurumlar, portföy yönetim şirketleri, mevduat kabul etmeyen

bankalar ile müşteri arasında imzalanacak yatırım danışmanlığı sözleşmesi çerçevesinde sunulmaktadır. Burada yer alan yorum ve tavsiyeler, yorum ve tavsiyede bulunanların kişisel görüşlerine

dayanmaktadır. Bu görüşler mali durumunuz ile risk ve getiri tercihlerinize uygun olmayabilir. Bu nedenle, sadece burada yer alan bilgilere dayanılarak yatırım kararı verilmesi beklentilerinize uygun

sonuçlar doğurmayabilir.

TABLO BİLGİLENDİRMESİ

Temettü Dağıtım Tarihi:  Şirketin genel kurulunda onaylanmış kesinleşen veya yönetim kurulu tarafından teklif edilen temettü dağıtımına ilişkin hak kullanım tarihidir. Payların hak sahiplerinin belirlendiği kayıt tarihi ve pay 

sahiplerinin hesaplarına giriş yapılacağı  ödeme tarihinden farklıdır.

Pay Başına Brüt Temettü:  Şirket yönetim kurulu kararı ile önceki yıl kârından dağıtılması planlanan brüt nakit temettü tutarının pay sayısına bölünmesiyle elde edilir.

Brüt Temettü Verim Oranı:  Pay başına brüt temettü tutarının, dikkate alınan tarih itibarıyla hisse senedi kapanış fiyatına oranıdır. Yüksek temettü verimi, görece düşük brüt dağıtma oranı ile birlikte olumlu 

değerlendirilmektedir.

Pay Başına Net Temettü: Pay başına brüt temettü tutarından stopaj oranı düşülerek hesaplanır.


